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Turistidka Zajednica Opdine Lii:1an- Lisignano / Comunita' Turistica del Comune di Lisignano
Krasa 7,52204LiLnjan
Tel: +385 (0)52 518 426
E-mail : info @liznj aninfo. hr

Na temelju odredbe dL.22., st. 4. Zakona o turistidkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma
(,,Narodne novine" br" 52119, 42120) i dl. 41 ., st.2. Statuta Turistidke zajednice Opiine Liinjart (,,SluZbene

novine Opdine Liir4an-Lisignano" br. 512020), direktorica Turistidke zajednice Op6ine LiLnjan raspisuje

NAT.TECAT
zaizbor

Voditelja turistidko-informativnog centra

Turistidke zajednice Opdine LiZnjan
broj izvr5itelja: I izvr5itelj (WZ), na neodredeno, uz puno radno vrijeme

l. Sukladno odredbi dl. 2t. Zakona o turistidkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma
(,,Narodne novine" br. 52119, 42120, u daljnjem tekstu: Zakon) te odredbi dl. 5. Pravilnika o posebnim

uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni u turistidkim zajednicama (,|arodne novine" br. 73122, u

daljnjem tekstu: Pravilnik), kandidati za voditelja turistidko informativnog-centra Turistidke zajednice

Op6ine LiLnj,an (u daljnjem tekstu: TZLiLnjan) moraju ispunjavati sljede6e uvjete:

1. zavr5en najmanje strudni studij ili preddiplomski sveudili5ni studij,

2. najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima u turizmu,

3. znaile jednoga stranog jezlka,

4. znanje radana osobnom radunalu.

II. Priiava na natieiai mora sadrZavati:

f . ime i prezime kandidata/kinje,

2. adresu prebivali5ta/boravi5ta, broj telefona/mobitela i adresu elektronidke po5te,

3. naznaku da je rijed o prijavi na predmetni natjedaj,

4. specifi kacij u prilo galpriloZenih dokaza uz prij avu,

5. vlastorudni potpis kandidata/kinje.
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Uz vlastoruino potpisanu priiavu na natietai. kandidati su duZni priloZiti:

1. Zivotopis, vlastorudno potpisan,

2. preslik osobne iskaznice,

3. dokaz o odgovaraju6em stupnju obrazovanja (preslik diplome ili potvrde visoko5kolske ustanove o

stedenoj strudnoj spremi),

4. dokaze iz kojih je vidljivo da kandidat ima najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima u

turizmu (elektronidki zapis ili potvrda HZMO-a o prijavama i odjavama na mirovinsko osiguranje iz
koje je ruzvidan mirovinski staZ, potvrda ranijeg poslodavca ili druga odgovarajuda isprava iz koje je
vidljivo na kojim je poslovima i u kojem trajanju ostvareno radno iskustvo),

5. dokaz o znanju jednog stranog jezika (preslik odgovarajuie potvrde, uvjerenja, certifikata,
svjedodZbe ili indeksa ili vlastorudno potpisana rzjava)

6. dokaz o poznavanju rada na radunalu (preslik odgovarajude potvrde, uvjerenja. certifikata,
svj edodZbe ili indeksa ili vlastorudno potpisan a izjava).

tlz prilose od toi. 1. do toi. 6. ovos stavka. kandidati mosu priloZiti:

7. presliku uvjerenja o poloZenom strudnom ispitu za rad u turistickoj zajednici (ukoliko imaju
poloZen ispit.l.

8. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (izvornik, ne starije od

6 mjeseci).

NAPOMENE:

Ukoliko kandidat nema poloZen strudni ispit za rad u turistidkoj zajednici, mora u roku od jedne

godine od dana stupanja na rad u turistidkoj zajednici poloZiti strudni ispit.
o

a
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Sve gore navedene isprave prilaLu se prijavi u neovjerenoj preslici, ali prije dono5enja odluke o
izboru od kandidata se moZe zatraLiti dostava dokumentacije u izvorniku ili ovjerenoj preslici, kao i
drugi dokazi o ispunjavanju uvjeta iz javnog nadedaja. Dokaz o radnom iskustvu stedenom u

inozemstvu mora biti preveden od strane ovla5tenog sudskog tumada.

Kandidati prijavom na natjedaj pristaju da se njihovi osobni podaci u potrebnom obimu i u svrhu
provedbe natjedaja obraduju od strane ovla5tenih osoba za provedbu natjedaja sukladno Uredbi (EU)

20161679 Europskog parlamenta i vijeia o za5titi pojedinca uvezi s obradom osobnih podataka i o

slobodnom kretaniu takvih podataka te o stavljanju rzvan snage Direktive 95146 EZ od 27. ttavnia
2016.godine (,,SluZbeni list Europske unije" Lll9l1).

PoZeljno je da kandidat raspolale vaLecom vozadkom dozvolom B kategorije.
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III. Opis poslova

Voditelj turistidko-informativno g centra obavlj a slj ede6e poslove :

1. organizira i vodi poslove turistidko-informativnog centra te neposredno sudjeluje u njihovom

izvrSavanju,

2" organrzira rad informatora i prostor turistidko-informativnog centra,

3. obraduje i daje informacija u cilju poticanja i promidZbe turizma na podrudju TZLtLnjan,
4. prikuplja informacije o turistidkim potrebama i drugim pojavama u zemlji i inozemstvu od zna(aja

zatutizam,
5. informira o znamenitostima i privladnostima turistidkog okruZja, spomenicima kulture i sl.,

6. obavlja pripremne poslove za objavljivanje informativnih materijala i publikacija,

7. suraduje s informativnim organizacljama,
8. izraduje analize, informacije i druge materijale za potrebe tijelaTZLilnjan,
9. vodi evidencije i statistidke podatke utvrdene zakonom i drugim propisima,
10. obavlja i druge poslove koje mu odredi direktor TZLiLnjan kao i sve ostale poslove sukladno

odlukama tij el a, p lanovima i pro gramim a T Z Liinj an.

IV. Urednom- prijavom smatra se prijava koja sadrZava sve podatke i priloge koje su kandidati duZni
dostaviti sukladno odredbama ovog natjedaja. Nepotpune i nepravodobne prijave na natjedaj neie se

razmatrali. niti 6e podnositelji nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu prijave. Osobe koje podnesu
nepotpune iiili nepravodobne prijave na natjedaj ili ne ispunjavaju uvjete natjedaja, ne smatraju se

kandidatima prijavljenim na nadedaj.

Osobe koje ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje(,aja stjedu status kandidata te ie biti pozyale na
testiranje/intervju. Kandidat/kinja ie biti obavije5ten o vremenu i mjestu odrlavar4a testiranja/intervjua
telefonskim putem i putem elektronske po5te, najkasnije pet (5) dana prije odrlavanja intervjua. Za
kandidata/kinju koji ne pristupi testiranju/intervjuu, smatrat 6e se da je povukao/la prijavu na javni natjedaj.

Direktorica TZ Lilryan zadrLava pravo u svako doba poni5titi ovaj natjedaj ili ne odabrati nijednog
kandidata bez posebn o g obrazloLenja 

"

V. Rok za podno5enje prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjedaja je 8 (osam) dana od dana
objave natjedaja na sluZbenoj internet stranici TZ Lilnjarr, a podinje teii prvi sljededi dan od dana objave
javnog natjedaja na sluZbenoj intemet stranici TZLiLryan Prijave na natjedaj s potrebnom dokumentacijom
dostavljaju se u zatvorenoj omotnici s naznakom:

,,Ne otvaraj - natjedaj zaradno mjesto voditelja turistidko-informativnog centra" na adresu:

TURISTId KA Z AJEDNICA OPCINE LIZNJAN
Krasa 7

52204LrLnjan

iskljudivo preporudenom po5tom, a krajnji rokzapodno5enje prijava je 8 (osam) dana od dana objave ovog
natj edaj a na sluZbenim stranicam a T Z Liinj an - http s : //www. liznj aninfo. hr/

3



fr",* runrcltCxa ZAJEDHTcA opCrHs

qt LTZNJAN - LrsrGNANo

O rezultatimanatjelqa kandidati 6e biti obavije5teni elektronidkom po5tom u roku od 8 dana od dono5enja
odluke o odabiru kandidata zaradno mjesto voditelja/ice turistidko-informativnog centra TZLiLryan.

VI. PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATAZA TESTIRANJE:
- Zakon o turistidkim zajednicama i promicanju hrvatskogaturizma OIN 52119,42120),
- Zakon o turistidkoj pristojbi OIN 52119,32120,42120),
- Statut Turistidke zajednice Opiine LiLnjan (,,SluZbene novine Opiine LiLt"tlan-Lisignano" br.512020).

U LiZnjanu, dana 3o. A" 2oz3
TZLiinjan
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